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MUNICIPIO DE NOVA ARACA

Assinatura: - )

PROJETO DE LEI N° 048, DE 08 DE JUNHO DE 2021.

ALTERA O ARTIGO 1° DA LEI
MUNICIPAL  N°  3.406/2021 QUE
AUTORIZA A CONTRATACAO, POR
PRAZO DETERMINADO, PARA ATENDER
NECESSIDADE = TEMPORARIA  DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, DE
PROFESSORES, MONITORES E
SERVENTE PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO (SMEC), E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica alterada a redag@o do artigo 1° da Lei Municipal n° 3.406 de 25 de
fevereiro de 2021, o qual passa a vigorar com a seguinte redagfo:

Art. 1° - Para atender necessidade temporéria e de excepcional interesse publico da Rede
Publica Municipal de Ensino, o Poder Executivo Municipal fica autorizado a contratar, por tempo
determinado, até 07 (sete) profissionais, dentre eles, professores, monitores e serventes, distribuidos na
quantidade, cargo, carga horéria e vencimento da seguinte forma: (NR)

NUMERO DE CARGA VENCIMENTO
VAGAS DENOMINAGCAO DO CARGO | HORARIA BASICO MENSAL
SEMANAL
Até 03 Professores 24 horas RS 1.871,95
Até 01 Monitor de Escola e/ou Monitor 30 horas RS 1.508,14
de Educagdo Infantil
Até 03! Servente 44 horas RS 1.348,74

Art. 2° Ficam ratificadas as demais disposi¢des estabelecidas na Lei n® 3.406 de 25
de fevereiro de 2021.

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei correrdo as expensas de rubrica
orgamentdria propria do or¢gamento vigente, da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

K ! Nova Redagdo (NR) J

Rua Alexandre Gazzoni, 200 - CEP 95350-000 - NOVA ARACA - RS
Fones: (54) 3275-1333 / 1335 / 1337 @/
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MUNICIPIO DE NOVA ARAGA

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Arag4, em 08 de junho de 2021.

/ &demir ﬂa(%%y

Prefeito Municipal

Rua Alexandre Gazzoni, 200 - CEP 95350-000 - NOVA ARACA - RS
Fones: (54) 3275-1333 / 1335/ 1337
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MUNICIPIO DE NOVA ARACA

Exposicdo de Motivos.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores, Senhoras Vereadoras:

O presente projeto de lei visa alterar a redagio do artigo 1° da Lei Municipal n°
3.406/2021, que autoriza o poder executivo municipal contratar, por prazo determinado, para
atender necessidade temporéria de excepcional interesse publico, de professores, monitores e
servente para a secretaria municipal de educagéo (SMEC), e d4 outras providéncias.

Em sua origem, a lei 3.406/2021 trazia apenas 01 (uma) vaga para contratago

temporaria ao cargo de servente. A alteragdo legal proposta visa ampliar em mais 02 (duas)

vagas o numero de contratacdes tempordrias somente para o cargo de servente,

considerando a necessidade de atender os servigos publicos de higienizagdo, principalmente
frente a pandemia do COVID-19.

A proposta que ora se apresenta tem como fundamento duas situagdes, quais sejam:

1) A servidora Enir Barbisan, ocupante do cargo de servente, a partir do més de
julho, entrard em gozo do periodo de licenga prémio por 03 (trés) meses, tendo, posteriormente,

Jd no més de novembro, implementado direito a sua aposentadoria.

2) A Secretaria Municipal de Saide encaminhou o Oficio n° 171//2021/SMS,
demonstrando a necessidade de contratagdo de profissional para atuar nos servigos de
higieniza¢do da UBS, especialmente, considerando a necessidade de intensificar os cuidados e
protocolos de desinfecgdo decorrentes da pandemia do COVID-19, haja vista a unidade contar

com apenas uma servidora ocupante do cargo de servente para realizar a tarefa.

Nesse viés, considerando as duas situa¢des acima narradas, no intuito de manter a
regularidade e continuidade dos servigos publicos do setor administrativo, bem como da
secretaria municipal de satide, haja vista a indefini¢8o do periodo que ainda perdurara a propria
pandemia COVID-19, serdo designadas 02 (duas) servidoras efetivas e concursadas, que
atualmente estdo lotadas na Secretaria de Educag@o e Cultura (escolas), para ocupar a vaga da

servidora Enir e para atuar suprindo a demanda junto a Secretaria Municipal de Satde.

-
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MUNICIPIO DE NOVA ARACA

Da mesma forma, tem-se a extrema necessidade de manter em regular atendimento
os protocolos de desinfec¢do nas institui¢des de ensino do municipio, principalmente, com o
retorno das atividades presenciais.

Logo, em virtude da Lei Complementar 173/2020, a alternativa que resta ao
municipio € promover a contratagdo temporaria e excepcional para o cargo de servente até o
final do ano letivo.

Outrossim, a admissdo em carater emergencial para atender a necessidade de
excepcional interesse piblico estd prevista no art. 37, inc. IX, da Constituicio da Repiblica,
bem como, na Lei Organica do Municipio, em raz&o do principio da continuidade da prestagéo
de servigos e do dever institucional do Municipio.

Destaca-se que a adequag@o de profissionais efetivos em outras secretarias se deve
ao fato de melhor atender ao trabalho continuo e manter a regularidade dos servigos, sem
interrupg¢des. J4 a contratagdo temporaria nas escolas adequar-se-ia ao contrato ja vigente? - até
o final do ano letivo de 2021 -, uma vez que no més de janeiro tem-se o periodo de recesso
escolar.

Assim, constatada a necessidade em referéncia e com o intuito de no acarretar
prejuizo para todo o conjunto de servigos da admsintrag@io publica € que se solicita apreciago
e aprovagdo da alteragdo legal proposta, para fins de efetivar a aludida contratagdo temporaria.

Estas sdo as razdes pelas quais o Poder executivo encaminha a esta Casa
Legislativa, ao qual solicitamos aos nobres pares apreciagdo e votagdo em REGIME DE
URGENCIA, considerando a necessidade de organizagdo da administragdo publica no devido

processo seletivo simplificado para a contratag#o.

e e

Prefeito Municipal

\ 2 Decorrente da Lei n° 3.406/2021

Rua Alexandre Gazzoni, 200 - CEP 95350-000 - NOVA ARACA - RS
Fones: (54) 3275-1333 / 1335/ 1337
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LEI N° 3.406, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021.

AUTORIZA A CONTRATAGAO, POR PRAZO
DETERMINADO, PARA ATENDER NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, DE PROFESSORES, MONITORES E
SERVENTE PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO (SMEC), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Nova Araga, Ademir Dal Pozzo, no uso de suas atribuigdes que Ihe s&o conferidas por lei.
Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei.

Para atender necessidade temporaria e de excepcional interesse publico da Rede Pblica Municipal de Ensino, o
Poder Executivo Municipal fica autorizado a contratar, por tempo determinado, até 05 (cinco) profissionais, dentre eles,

professores, monitores e servente, distribuidos na quantidade, cargo, carga horéaria e vencimento da seguinte forma:

NUMERO DE 2 CARGA HORARIA VENCIMENTO BASICO
DENOMINAGAO DO CARGO
VAGAS SEMANAL MENSAL
Até 03 Professores 24 horas R$ 1.871,95

. Monitor de Escola e/ou Monitor de
Até 01 30 horas R$ 1.508,14

Educacéo Infantil

Até 01 Servente 44 horas R$ 1.348,74

§ 1° As contratagbes autorizadas por esta lei ocorrerdo ao longo do ano letivo de 2021, conforme necessidade

emergencial apresentada, observando o nimero total estabelecido e os demais dispositivos vigentes na Lei.

§ 2° Os valores relativos aos Vencimentos mensal constantes do Quadro do "caput” deste Artigo, serdo reajustados toda
a vez que houver reajuste dos vencimentos dos Servidores da Municipalidade, nos mesmos indices e nas mesmas
datas.

O carater emergencial, excepcional e temporério de interesse publico de que trata a presente Lei, esta atrelado
necessidade de atender a demanda de professores, monitores e servente para dar continuidade a prestacdo dos

servigos de Educag&o Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental da rede municipal de ensino.

: A contratacdo seré precedida de Processo Seletivo, no qual serso priorizados os candidatos aprovados em lista
o B 4

;z" final de Concurso Publico realizado pelo Municipio, com prazo de validade ainda n&o expirado e para os respectivos
-
i cargos de que trata o artigo 1°

§ 1° A contratag3o por prazo determinado de aprovados em concurso publico para o cargo de que trata o artigo 1°, ndo

https://leismunicipais.com.br/a1/rs/n/nova-araca/lei-ordinarialzoz1/341/3406/Iei—ordinaria-n-3406—2021-autoriza-a-contratacao-por-prazo-determin e e p
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induz, por si s6, & configuragéo de quebra da ordem classificatéria do referido certame, de modo que, em caso de
eventual nomeagdo para o cargo efetivo, obedecida a ordem de classificagdo final, ndo expirado o prazo de validade do
concurso e cumpridos os requisitos para investidura, o contratado nio sera prejudicado, podendo rescindir o contrato e

ingressar no respectivo cargo efetivo.

§ 2° Exaurida a lista final de aprovados no concurso publico vigente e ndo havendo manifestagéo positiva de aceite por
parte dos aprovados no referido certame em celebrar a contratagio temporaria e excepcional, fica autorizado ao poder
executivo, desde ja, a abertura de processo seletivo simplificado para contratagdo dos profissionais de que trata o artigo
1%, nos termos desta lei e conforme as disposigdes do Regime Juridico dos Servidores Publicos (Lei n° 2.015/2006),
Plano de Carreira dos Servidores (Lei n° 1.988/2005) do Municipio de Nova Araca e Plano de Carreira do Magistério (Lei
n° 2.977/2015)

§ 3° A contratagéo a que se refere esta lei ndo gera qualquer expectativa de direito de efetivagdo no cargo, sendo o

vinculo com a administragdo publica em carater temporario, unicamente para atender excepcional interesse publico.

As atribuigdes, os direitos e as obrigagdes da contratagdo previstas nesta Lei, serdo as constantes dos
respectivos instrumentos contratuais e aplicados, no que couber, as disposicdes do Regime Juridico dos Servidores
Publicos (Lei n° 2.015/2006), Plano de Carreira dos Servidores (Lei n° 1.988/2005) do Municipio de Nova Araca e Plano
de Carreira do Magistério (Lei n°® 2.977/2015).

A contratacéo de que trata a presente Lei, ora autorizados, terdo durago até o término do ano letivo de 2021 ou
a qualgquer tempo, no caso de cessar a emergencialidade.

A contratagdo prevista nesta Lei serd de natureza Administrativa, ficando assegurado aos Contratados os
direitos e deveres previstos na Lei Municipal n° 2015/2006, que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servidores
Municipais de Nova Araga, Plano de Carreira do Magistério (Lei n°® 2.997/201 5), sendo o sistema Previdenciario o

Regime Geral de Previdéncia (RGPS/INSS).

As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei, no corrente exercicio, correrdo a conta das Dotagdes

Orgamentarias proprias do Orgamento Municipal vigente.
Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Ademir Dal Pozzo

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

Em 25 de fevereiro de 2021.

Dioni Peretti Comin

Secretario Municipal da Administragdo e Fazenda
EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores, Senhoras Vereadoras:

O presente Projeto de Lei tem como objeto a contratagdo de professores, monitores e servente, por tempo determinado,

para atender necessidade do ensino, de excepcional interesse pUblico, pertinente ao Sistema Municipal de Ensino.

https://leismunicipais.com.br/a1/rs/n/nova-aracallei-ordinaria/2021/341/3406/lei-ordinaria-n-3406-2021 -autoriza-a-contratacao-por-prazo-determin... 2/3
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Lei Ordinaria 3406 2021 de Nova Araga RS

A Constituicdo Federal estabelece que "a Educagdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera provida e
incentivada com a colaboragdo da Sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o

exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho".

Dessa forma, resta clara a necessidade de atendimento em regéncia de classe nas varias habilitagdes, areas de
conhecimento e niveis de ensino que compdem o curriculo escolar, de forma a assegurar o oferecimento aos alunos da
carga horéaria e dias letivos minimos anuais. Outrossim, indispensavel proporcionar o acompanhamento adequado e
necessario das atividades de monitoria aos alunos, bem como todas as condigdes de higiene e limpeza aos ambientes

escolar, principalmente considerando os protocolos sanitarios da COVID-19.

A admissdo em carater emergencial para atender a necessidade de excepcional-interesse publico esta prevista no art.
37, inc. IX, da Constituicdo da Repliblica, bem como, na Lei Orgénica do Municipio de Porto Alegre, em seu art. 17, inc.
Il, em razdo do principio da continuidade da prestagdo de servigos, do dever institucional do Municipio em oferecer

ensino publico e gratuito.

Cumpre registrar, também, que h4, sistematicamente, durante o ano letivo, ndo s6 pela vacancia dos cargos de
professores efetivos por motivo de aposentadorias, exoneragdes, licengas maternidades e salde ou mesmo, pelo
afastamento de professores da regéncia de classe para o exercicio de outras fungdes de magistério, a exemplo das
diregdes de escolas, e de professores em niimero expressivo gozando de licengas legalmente autorizadas, eventos que

causam prejuizo no atendimento do curriculo escolar vigente.

Assim, constatada a necessidade em referéncia e com o intuito de n3o acarretar prejuizo para o calendério escolar j& ao
inicio do corrente ano letivo é que se solicita a autorizagdo para aludida contratagdo temporaria a ser efetivada mediante

oferta de vaga aos candidatos da referida Selegao Publica.

Nesses termos, resta justificada a contratagio invocando estar caracterizado o fundamento legal que a autoriza vez que

presente a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.
Este € o projeto que apresentamos para apreciagéo desta casa legislativa nos termos regimentais.

ADEMIR DAL POZZO
Prefeito Municipal

Data de Insergéo no Sistema LeisMunicipais: 19/03/2021

Nota: Este texto dispbnibilizado n&o substitui o original publicado em Diario Oficial.

https://leismunicipais.com.br/a1/rs/n/nova-aracallei-ordinaria/2021/34 1 /3406/lei-ordinaria-n-3406-2021-autoriza-a-contratacao-por-prazo-determin...  3/3 @,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ARAGA

R. ALEXANDRE GAZZONI, 200

CEP: 95350000 - NOVA ARACA - RS

CNPJ: 87502902000104 - FONE: (54) 3275 - 1333

RECIBO DE PROTOCOLO

PROTOCOLO: 001221/2021 DATA: 07/06/2021 HORA: 15:28:00
CHAVE:
PROCESSO N°: DOCUMENTO N°: 000509/2021

TIPO DE DOCUMENTO: OFICIOS RECEBIDOS

ASSUNTO: CONTRATAGCAO TEMPORARIA PARA CARGO DE SERVENTE
PESSOA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA ARAGCA

TIPO DE PROCESSO:
TIPO DA ROTINA: DOCUMENTO ADICIONADO

OBSERVAGOES:
Finalizado e Enviado no Sistema: 07/06/20

Hora: 15:31:57

\Assinatura Resp®nsavel Protocolo

Citta Informatica Ltda



Prefeitura Mumcnpal de Nova Araca
Secretaria Municipal da Saude

OFICIO N° 171/2021/SMS

Nova Aragd, 07 de junho de 2021.

Ao Senhor Prefeito Municipal
Ademir Dal Pozzo

Rua Alexandre Gazzoni, 200, Centro
Nova Aragd - RS.

Assunto: Contratagdo temporaria servente

Senhor Prefeito,

Considerando que a Secretaria de Sadde possui apenas um servidor ocupante
do quadro de servente;

Considerando que durante a pandemia COVID, as a¢des de desinfeccio da
Unidade de Satide devem ser intensificadas,

Considerando que o Centro de Satde é o Unico local que realiza atendimento
em saude SUS no municipio, bem como os atendimentos a suspeitos e portadores de

COVID 19 sdo realizados nesta instituicdo;

Considerando que a Secretaria de Saude realizou uma contratacdo
emergencial - 30 dias de um profissional para auxiliar nos servicos de limpeza e
desinfecgdo do Centro de Satde, obtendo resultado satisfatério.

Considerando que ficou evidente a necessidade de um segundo profissional
para atuar na limpeza da UBS, bem como o municipio ndo possui cargos vagos junto
ao quadro de servidores efetivos;

Vimos pelo presente solicitar que seja avaliada a possibilidade de contratacdo
tempordrio de um profissional para atuar na limpeza e desinfeccio da Unidade de
Saude, a ser pago com recursos municipais ASPS.

Em relagdo ao\@Lodo de contratacao ‘enfatizamos que, enquanto perdurar
a pandemia COVID 19, é indispensédvel o auxilio deste profissional no Centro de
Saude.

Respeitosamente,

U’V& no Tt

OR ANA PESSIN
Secretdria Municipal de Saude

ok

Prefeitura Municipal de Nova Aragd
Rua Alexandre Gazzoni, 200, Centro. Nova Aracd — RS. CEP: 95.350-000
Telefone: 54 3275-1333
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ARAGA

R. ALEXANDRE GAZZONI, 200

CEP: 95350000 - NOVA ARAGA - RS

CNPJ: 87502902000104 - FONE: (54) 3275 - 1333

RECIBO DE PROTOCOLO

PROTOCOLO: 001212/2021 DATA: 04/06/2021 HORA: 11:01:00
CHAVE:
PROCESSO N°: DOCUMENTO N°: 000277/2021

TIPO DE DOCUMENTO: REQUERIMENTOS
ASSUNTO: GOZO DE LICENGA PREMIO

PESSOA: ENIR RAIMUNDA FRANCESCHETTI BARBISAN

TIPO DE PROCESSO:
TIPO DA ROTINA: DOCUMENTO ADICIONADO

OBSERVAGOES:
Finalizado e Enviado no Sistema: 04/06/2021

Hora: 11:03:59
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- TR EFERY

A Sua Exceléncia o Senhor
Ademir Dal Pozzo

Prefeito Municipal

Nova Araga — RS

CARGO/EMPREGO PUBLICO | Sp(int i, -
MATRICULA An ‘A. N8
[

GOZO DE FERIAS INTEGRAIS

Periodo aquisitivo: ? Ry | a Jors ]
D Periodo de gozo: Jo o ooy
Conforme art. 97 da Lei Municipal n° 2015/06.
GOZO DE FERIAS SUSPENSAS
Periodo aquisitivo: ;T | a F N
D Portaria de suspensdo: ___ /
Periodo de gozo: i A-d a A ( dias)

Conforme pardgrafo tnico do art. 102 da Lei Municipal n° 2015/06.

INDENIZAGAO DE FERIAS SUSPENSAS

Periodo aquisitivo: ER a AL
D Portaria de suspens3o: /
Dias a indenizar: dias

Conforme parégrafo (nico do art. 102 da Lei Municipal n° 2015/06.

CONCESSAO DE LICENCA MATERNIDADE
Data do parto: ) A g
D Término da licenca: o nt (data do parto + 120 dias)

Conforme art. 44 da Lei Municipal n° 3237/18.

CONCESSAO DE PRORROGACAO DE LICENCA MATERNIDADE
D 60 dias a contar de: "
Conforme art. 62 da Lei Municipal n® 2425/10.

INCLUSAO NO IPERGS
A contar de: L7 S Sl

Prefeitura Municipal de Nova Aragé
Rua Alexandre Gazzoni, 200, Centro. Nova Aracé — RS. CEP: 95.350-000
Telefone: 54 3275-1333
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EXCLUSAO Do IPERGS

A contar de:
TROCA DE NivEL

LY S

Do nivel para o nivel

A contar de: . / / -

Diploma de:
Conforme art. 19 da Lej Municipal n° 1865/04.

GOZO DE LICENCA PREMIO

Periodo aquisitivo: ¥ /40 Loy 330 /QQ/G_ZQJ,A
Periodo de gozo: Q4 (27'/_;&_' a _QL/,ZQ/ii (;.’3___ meses )

Conforme art. 93 da Leij Municipal n° 2015/06.
INDENIZACAO DE LICENCA PREMIO

Periodo aquisitivo: \/‘/\ a ‘/\/\

Meses a indenizar: meses

Conforme art, 93 da Leij Municipal n° 2015/06 e De;reto Municipal ne 2805/17.
SIMULACAO DE APOSENTADORIA

Conforme dados fornecidos ao Municipio (cdpias da CTPS, Certid3o de Tempo de Contribuicé’o
fornecida pelo INSS etc, )

DECLARACAQ DE TEMPO DE CONTRIBUICEO
No (s) periodo (s) de: / / a g

Conforme dados de posse do municipio (Folha de Pagamento, Copias da CT PS, Certidio de Tempo
de Contribuicso fornecida pelo INSS etc.)

Nestes termos, pede deferimento.

Nova Aracg, ﬁ de e M
K (C NA _L)’( KM (/C,L&V\/\

REQUERENTE

Prefeitura Municipal de Nova Aracs
Rua Alexandre Gazzoni, 200, Centro. Nova Aragd — RS, CEP; 95.350-000
Telefone: 54 3275-1333
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ARAGA

R. ALEXANDRE GAZZONI, 200

CEP: 95350000 - NOVA ARAGA - RS

CNPJ: 87502902000104 - FONE: (54) 3275 - 1333

RECIBO DE PROTOCOLO

PROTOCOLO: 001242/2021 DATA: 09/06/2021 HORA: 09:00:00
CHAVE:
PROCESSO N°: DOCUMENTO N°: 000048/2021

TIPO DE DOCUMENTO: PROJETOS DE LEI
ASSUNTO: APROVADO N° 048/2021
PESSOA: SECRETARIA ADMINISTRAGAO E FAZENDA
TIPO DE PROCESSO:
TIPO DA ROTINA: DOCUMENTO ADICIONADO

OBSERVAGOES:
Finalizado e Enviado no Sistema: 09/06/2 Hora: 09:02:36
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